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在徐州市院士专家迎春慰问座谈会上的答谢辞 

校党委书记  邹放鸣 

（2014年 1月 28日） 

尊敬的曹书记、各位院士和专家，各位领导、同志们： 

在新春佳节即将到来之际，市委市政府今天在我校举行在徐院士

专家及高层次人才迎春座谈会，这充分体现了市委市政府领导尊重知

识、尊重人才、尊重劳动、尊重创造的理念，同时也表明了市领导对

矿大事业发展热情关怀、大力支持和深切期待。借此机会，我代表学

校党委、行政和全校师生员工，向各位领导表示衷心的感谢，并向各

位院士和专家致以崇高的敬意和诚挚的问候！ 

高等学校是科技第一生产力和人才第一资源的结合点，是国家综

合实力的核心要素。长期以来，我们中国矿业大学立足徐州、面向行

业、服务国家现代化建设，在徐州办学 30多年，各项事业得到长足发

展。学校的整体办学水平、学术影响力和社会美誉度不断提升。根据

中国校友会网发布的《2014 中国大学评价研究报告》，我校在高校排

名中位列全国第 35 位，在江苏省排第 3 位，在 32 所行业特色型高校

中排第 3 位，特别是在去年进行全国第三轮学科评估中，矿大有两个

学科排名全国第一，这一排名在全国高校并列第 11位，学校特色发展

的优势进一步彰显。 

我们深切地感到，矿大能有今天的发展和进步，离不开市委、市

政府历届领导的大力支持和关怀，从新校区建设到全方位地推进校地

合作，实现了互利双赢、共同发展，取得了显著成效。最近，又在市

领导的亲自协调下，积极推进解决附属中小学办学条件改善和独立学

院通过国家验收问题的解决，还包括学校与徐州市合作共建生态园林

城市研究院等，所有这些，都为学校的发展及高层次人才作用的发挥

搭建了广阔的平台。特别是近些年来，徐州市坚持跨越发展、转型发

展、创新发展，深入实施“八项工程”，全力突破“三重一大”，使徐
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州市经济社会发生了巨大变化，城市面貌日新月异，高铁时代的来临

更使得徐州在新的历史条件下再展“五省通衢”的风采。全校师生员

工参与、见证并亲身感受到了这种变化。学校教育，学生为本；学校

办学，教师为本、人才为本，作为高等学校，对办学的外部环境是比

较敏感的，徐州的发展，带来了学校办学的外部环境的极大改善，形

成了科技创新迸发的良好态势和高层次人才聚的集显著效应。2013年，

学校又获得国家级科技奖励 4项、新增 4项国家 973计划、863计划和

支撑计划重大项目，研究与发展经费近 6 亿元。学校的 2 个国家重点

实验室以优秀成绩通过评估。何满朝教授荣膺中国科学院院士，学校

有 2 名教师分别获得国家杰出青年科学基金及自然科学基金优秀青年

基金，1人被确定为“百千万人才工程”国家级人选，除此之外还有中

科院“百人计划”人才、美国工程院院士、杰出青年科学基金获得及

长江学者特聘教授等多名高端人才加盟矿大。 

党的十八大指出，广开进贤之路，广纳天下英才，是保证党和人

民事业发展的根本之举。城市品位的提高促进了人才的聚集，相应地，

人才的聚集也将带来城市的繁荣。在新的一年，我们将在十八届三中

全会精神的指引，坚定不移地把人才队伍建设作为学校建设的重中之

重，充分发挥院士和高层次人才的引领作用，进一步拓展和深化校地

合作，为建设美丽徐州、幸福徐州、和谐徐州，做出更大的贡献。 

最后，衷心祝愿各位领导、院士、专家和同志们新春愉快、身体

健康、阖家幸福、万事如意！ 

谢谢大家！ 

 


