
保卫处 2014 年上半年工作总结 

 

2014 年上半年，保卫处在学校党委和行政的领导下，按照工作计划，积

极有效地开展安全监督、治安管理、交通治理等方面工作，确保了学校安全稳

定，为广大教职工提供了良好的教学、工作和生活环境。重点完成了以下几项

工作： 

一、不断增强政治敏锐性，认真做好维稳工作 

1.针对 3·01 昆明火车站广场暴徒砍人事件、4·30 新疆乌鲁木齐火车南

站暴力恐怖袭击案件、5·22 新疆乌鲁木齐暴力恐怖案件、6·15 新疆和田棋

牌室砍人案件的频繁发生，清醒地认识到当前反恐形势的严峻性、复杂性和长

期性，切实增强忧患意识、责任意识，时刻保持高度警惕，采取更有力的措施，

保障学生与教师的生命财产安全。 

2.积极协调公安机关，配合我校有关部门对学生意外事件，网恋、交友等

感情纠纷引起的安全稳定问题进行了妥善处理；对转发网络论坛不当言论的学

生进行谈话教育。 

3.协助学校有关部门做好校内上访人员的接访和稳控工作。 

4.协助做好来校外国留学生的安全管理工作。 

二、改善户证服务方式，方便全校师生员工 

1.规范了办事流程，并在网站公布。 

2.为确保 2014 届毕业生顺利离校，与学工处紧密配合，及时掌握和更改、

录入毕业生派遣信息。在时间紧任务急的情况下，加班加点进行输入、校对、

打印、剪裁、登记、发放，迁出毕业生户口 2279 人，保质保量的完成了 2014



届毕业生的户口迁移任务，确保了毕业生顺利离校。 

3.上半年共办理出国、入伍、录用公务员政审 59 人次，出具无犯罪记录

证明 35 人次等。  

三、加强安全生产监督管理，做好消防安全教育工作 

1.组织召开2014年全校安全工作会议。组织召开了2014年全校安全工作

会议，校安全工作委员会成员、各二级单位分管安全工作的负责人和安全员

参加了会议。副校长赵建岭结合学校目前安全工作中存在的问题和学校 2014

年安全工作要点，就进一步做好学校安全工作提出了具体工作目标和要求。

并对 2013 年度安全工作先机单位和安全员先进个人进行了表彰。 

2.全面开展 2014 年度“安全月”宣传教育活动。根据教育部、省、市 2014

年安全月活动方案和主题，结合学校实际，制定下发了《关于开展 2014 年“安

全月”系列活动的通知》，全面开展 2014 年度“安全月”系列宣传教育活动。

在活动期间，联合珠山派出所在 6月份“安全生产月”期间开展了防盗、防骗、

防滋扰的宣传教育活动；更新安全宣传橱窗内容 3 期，内容涉及“女生如何防

滋扰”、“开学后易发案件通报”、“电信诈骗的新手段”、“大四女生被骗 2 万元”

等；为管理学院学生党员举办安全知识讲座，给每位女生下发“女生如何防滋

扰”宣传单；做好 7月份毕业生离校期间的安全教育工作；举办安全知识讲座、

竞赛、咨询、问卷调查，发放安全知识手册等活动。通过活动的开展提高了全

校师生员工的安全法制观念和安全文化素质，促进了学校的安全管理工作，营

造了良好的校园安全环境。 

3.举办疏散逃生和应急灭火演练，提高安全防范技能。3 月 31 日，协助

附属小学举办了附属小学疏散逃生演习，共有附属小学的五百余名师生参加了



本次疏散逃生演习。6 月 11 日下午，在南湖校区举办了应急灭火演练活动。

本次演练活动共有校内各单位新进教职工、各物业公司、学生代表共计四百余

人参加。通过疏散逃生和应急灭火演练活动的开展，不仅增强了我校师生员工

的消防安全意识，学会使用灭火器，而且也提高了师生员工特别是中小学生的

火灾防范和疏散逃生能力。 

4.开展全校安全检查及整改工作。 

开展了五一节前安全检查工作，采取单位自查和学校检查相结合的方式，

在各单位自查的基础上，2014 年 4 月 24 日至 25 日，由赵建岭副校长带队对

学校安全重点部位进行安全检查。本次安全检查出查出二十余处安全隐患，涉

及学院、科研机构、后勤服务集团、经营实业总公司等部门，检查组对发现的

安全隐患当即下达了整改意见，对能立即整改隐患立即整改，无法立即整改的

安全隐患，要求责任单位制订整改方案并限期整改，并将检查结果发文通报。 

开展安全隐患整改复查。为认真贯彻落实“教育部关于教育系统进一步深

化安全生产大检查集中开展‘回头看’活动的通知”文件精神， 2014 年 3月，

对在 2013 年安全生产大检查中查出的安全隐患和整改情况进行了复查验收，

彻底消除安全隐患，进一步巩固我校安全生产大检查成果，较好的完成了安全

生产大检查“回头看”工作任务。 

开展专项安全检查。根据徐州市安委会《关于开展全市安全生产‘应急管

理专项检查月’活动的通知》要求，2014 年 6 月，开展了应急管理专项安全

检查和整改活动，对健全完善我校应急管理体制机制，推动应急救援队伍建设，

提升我校防范和应对事故灾难能力起到了积极的促进作用。 

进行特种行业从业资格检查。为贯彻落实国务院安委会关于进一步加强安



全培训工作的决定，按照省市安监局的部署，2014 年 6 月，开展了安全生产

持证上岗专项检查活动。对涉及到的低压电工作业、高压电工作业、电工进网

作业、固定式压力容器操作、起重机司机作业等特种作业岗位的工作人员进行

了持证上岗专项检查。通过活动的开展，强化了安全生产主体责任和特种作业

人员持证上岗意识，提高了从业人员安全素质。 

5.完成年度安全工作考核及安全员评选工作。为促进我校安全消防工作的

深入开展，根据《中国矿业大学消防安管理办法 》、《中国矿业大学安全部门

（单位）考核细则》和《中国矿业大学安全员考核标准》，2014 年 3 月，对全

校各单位和安全员 2013 年度工作进行了考核。经校消防安全委员会综合考评

决定，评选出 10 个单位为 2013 年度安全消防工作先进单位，56 人为 2013 年

度安全员先进个人。 

6.加大消防硬件投入，保证消防器材和设施的完好有效。2014 年上半年

充装、维修灭火器 2402 具；更换应急照明灯 632 盏；更换安全出口标志 254

盏；更换疏散标志灯 94具；更换消防水带 588 条；更换烟感探头 16个；更换

手动报警按钮 4个；维修消防广播 5套；维修更换自动火灾报警区域机系统模

块 58块；维修消火栓 6 个；检测室内消火栓 3860 个、检测室外消防火栓 169

个；更换张贴消防标识 1650 张。 

7.将位于中矿大科技园内的我校物联网研究中心、低碳能源研究院和煤层

气资源与成藏过程实验室三家单位纳入到学校安全管理工作体系内。与三家单

位分别签订了“中国矿业大学安全管理责任书”明确了安全管理的责任、内容

和目标，落实了安全责任制。同时召集这三家单位与科技园责任公司就消防设

施维保问题进行了协商，确定了消防设施维保经费的分摊方案并督促它们分别



与维保公司签订消防设施维保协议，确保了消防设施器材的正常使用。 

8.完善规章制度，建立消防安全管理档案。建立健全消防安全重点部位、

安全检查记录、安全设施的检查维修保养情况记录、安全隐患整改情况记录、

安全培训、建筑安全设施等台帐，建立安全档案 20 余卷。 

四、加强校内交通安全管理，积极开展校园交通秩序整治 

1.校园智能收费系统工作。根据学校和处里安排，做好日常机动车收费工

作，加强收费人员的日常管理，执行《月收费情况统计表》、《日结算统计表》

制度，维护交通智能化系统正常运行。1—6 月共办理智能卡开卡、续费激活

700 余张。上半年完成对文昌校区北大门、南湖校区东大门道闸机箱的升级更

换。组织施划停车位 50个，安装各类交通标识标牌 10 个，各类交通标线 450

平方米。完成交通设施的维护工作；加强了禁行区域的日常管理。 

    2.加强校园及周边交通安全管理工作。加强小学、幼儿园等重点部位周边

区域交通秩序的管理工作，派专人带领保安队员实行区域交通管制，疏导车辆

和行人，取得了较好的效果。协助公安机关处理交通事故 12 起，检查处理乱

停乱放机动车 30 余车辆。加大文昌校区西门管理力度，规范电动车、自行车

的停放管理工作。 

五、强化日常管理，维护公共秩序 

     保卫处坚持 24 小时值班制度，接听报警、咨询、投诉、求助等各类电话，

查处各类案件，做好公共秩序维护及大学生的人身财产安全教育工作。 

1.预防、查处各类案件。1 月 11 日在体育场抓获盗窃手机嫌疑人王某，

男，24岁，江苏沛县人；配合珠山派出所调查处置4月 22日竹苑三号楼学生

宿舍被盗笔记本电脑案，建议对易翻爬地点安装了钢丝网等设施，5月4日，



嫌疑人鲁某某被抓获；针对盗窃及滋扰案件分别于 4月 23日、5月 22日召开

了物业主管人员会议，通报治安情况，要求加强内部巡查工作；协助处理化

工学院一学生溺亡、信电学院一学生涉嫌杀人并自杀案件及相关人员稳控工

作；接报警及求助电话 56 起，受理调阅监控申请 38 份。 

2.做好大学生人身财产安全教育工作。联合珠山派出所在后 6 月份“安全

生产月”期间开展了防盗、防骗、防滋扰的宣传教育活动；利用橱窗进行宣传，

主要内容涉及“女生如何防滋扰”“开学后易发案件通报”“电信诈骗的新手段”

等；做好寒假期间大学生安全教育工作，印制《假期即至安全先行》宣传材料

下发每间学生宿舍；做好 7月份毕业生离校期间的安全教育工作。 

3.进行综合治理，维护校园秩序。完成校园宣传品、活动备案审批共 43

次，大型活动8次，查处取缔违规活动 5起；集中查处流动摊点 8次，处理 6

人；集中查处无牌照摩托车 6 次，暂扣车辆 23 辆；配合后勤部门，做好商业

网点日常的治安管理，制止违规经营 5 起；完成毕业生离校期间的大门车辆

管理、内部交通管制、跳蚤市场管理等；配合派出所处置长期滞留我校的流

浪人员 1 人；做好 CUBA 篮球赛、四六级英语考试、毕业典礼等大型活动的治

安保卫工作；加强外来人员管理，防止不安全事故发生，对新入校务工人员

进行登记并办理出入证。 

六、加强保安队伍建设，着力提高安全服务水平 

积极做好保安队员的招聘、合同签订、保险办理、工资报批、服装换发、

奖惩、辞职等工作。经常与保安公司沟通、协调、处理有关保安队伍的事宜。

结合智能收费工作，合理调整保安岗位，确保收费工作人员的配备。加强各门

卫岗位检查、督导工作，规范队员的言行、着装、文明用语。加强巡逻队力量，



结合创卫工作加强学生区的巡逻，整理治流动摊点。有针对性地安排夜巡队员

在特点一定区域巡逻，防范盗窃案件的发生。 

 

 

 

 

保卫处 

2014 年 7 月 7 日 

 

 

 


